CONSIGNAGAO EM FOLHA DE PAGAMENTO

= OQUEE:
S&o as regras estabelecidas para o desconto de consignagbes obrigatdrias e facultativas efetuadas na folha de pagamento do
servidor.

Compulsoria: Desconto incidente sobre a remuneragdo do servidor, efetuado por forga de Lei ou deciséo judicial:
contribuicdo providenciaria; penséo alimenticia judicial; imposto de renda e outros tributos previstos em lei; reposicao e indenizacdes
ao erério; custeio parcial de beneficio e auxilios concedidos pela Administragdo municipal; decis@o judicial ou sentenga transitada em

julgado; outros descontos compulsérios instituidos por lei.

Facultativa: Desconto incidente sobre a remuneracdo dos servidores mediante sua autorizagdo prévia e formal, e anuéncia da
Administragéo:
Mensalidades para o custeio de sindicatos, associagdes, clube, cooperativa, prémio de seguro de vida, amortizagdo de empréstimo ou

financiamento, valor pré-fixado na aquisigéo de produtos comerciais e de medicamentos.

= ABRANGENCIA: Servidor Publico.

DO REGULAMENTO:

= O servidor podera, a qualquer momento, manifestar sua opgdo, bem como a suspensdo das consignagdes facultativas, por escrito,
junto ao Orgao Central de Recursos Humanos.

=  Né&o sera permitido o desconto de consignagdes facultativas até o limite de 30%, quando a soma destas com as compulsérias exceder
a 70% da remuneragao do servidor.

= Caso a somas das consignagdes compulsérias e facultativas exceda ao limite, serdo suspensos, até o limite, os descontos, relativos a
consignagdes facultativas de menores niveis de prioridade.

= As consignagfes compulsorias tém prioridade sobre as facultativas.

= As consignagdes facultativas que ultrapassem o limite serdo sumariamente negadas, a menos que, por opgédo do servidor, implique na
cessacao de outra, restabelecido o limite definido.

= Em se tratando de consignagdes de amortizag&o de empréstimos, é vedada a acumulagéo de mais de um desconto do mesmo tipo,
mesmo que de instituigdes diversas.

= O ato omissivo do dirigente podera caracterizar grave inobservancia as normas legais, cuja responsabilidade civil e administrativa deve

ser apurada pela autoridade competente, mediante processo administrativo disciplinar, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.



